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Kisa vadeli sigorta kollari uygulamalari
29/09/2016 TARIHLI VE 2016 /21 SAYILI GENELGE

09.03.2017 TARIHLI VE 2017/11 SAYILI GENELGE
( 2016/21 Sayili Genelgede Degisiklik )




(SGK i$ KAZASININ BiLDiRiMi
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(SGK i$ KAZASININ BiLDiRiMi

Rahatsizligin Bildirim
Yapmaya Engel Olmadigi
Bl 5 S
GUNU ICINDE *




(SGK | iS KAZASININ BiLDIRIMI

-idari izinler resmi tatiller kapsaminda degildir, bu nedenle
bildirim stirelerini uzatmazlar. Ornegin is kazasi bildiriminin son
guinunun idari izne rastlamasi durumunda, siire idari izin kadar
uzamayacaktir. idari izne denk gelen bu son giinde bildirim
yukumlaliga devam edecektir.

-5604 sayili Mali Tatil ihdas Edilmesi Hakkinda Kanuna gore is
kazasi ve meslek hastaligi bildirimi mali tatil kapsaminda
girmediginden yukumlaluk stiresi uzamamaktadir. Bildirim
yukumlaliga 5510 sayili Kanunda belirlenen surede yerine
getirilmelidir.




(Sck MESLEK HASTALIGININ BiLDiRiMi
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(SGK Is kazasi - siireler
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(SGK i$ KAZASININ BiLDiRiMi

Is kazasi ve meslek hastaligi Elektronik ortamda Kuruma

bildirim formu bildirim yapilr.

J

Dogrudan, kargo veya posta

yolu ile Kuruma bildirilebilir.

*Adi posta ile yapilan bildirimlerde Kurum kayitlarina intikal tarihi, taahhiitlii, iadeli
taahhiitli, acele posta, ALO POST ve PTT Kargo ile yapilan bildirimlerde postaya verilis
tarihi esas alinacaktir.




IKMH bildirimi yapmayan
10 dan az calisani olan isverene

2017 icin 2.702,00 TL
2018 icin 3.092,00 TL

IPC 8ngorulmastur.
Bu miktar calisan sigortali sayisina
ve tehlike sinifina gore artmaktadir.




SOSYAL GUVENLIK KURUMU _

Sigortalinin Ucretsiz izinli olmasi halinde onuncu
glinden baslanarak sigortalilik niteligi yitirilmis sayilir.

ORNEK :

(J02/2018 doneminde 27 giin prim yatmis, eksik giin
nedeni’21 - diger ucretsiz izin’

(J115.03.2018 — 24.03.2018 tarihleri arasinda
istirahatli ( 03/2018 icin eksik giin nedeni 12 -

birden fazla ) 03/2018 icin puantaj kaydi gerekir.
Clinkili 01.03.2018 — 14.03.2018 tarihleri arasi

ucretsiz izinli olup olmadiginin goriilmesi gerekir.




SOSYAL GUVENLIK KURUMU _

ORNEK :

112/2017 doneminde 30 giin prim yatmis

(J101.01.2018 tarihinde licretsiz izine
ayrilmis.10.01.2018 tarihinde sigortalilik niteligi

sona erdiginden 01.01.2018 — 09.01.2018 tarihleri
arasindaki istirahat raporlari 6denir.

J Ancak, 10.01.2018 (dahil)’den sonra aldigi istirahat
raporlari 6denememektedir.




(SGK ODENEK HESABI

SOSYAL GUVENLIK KURUMU

Analik

Raporlari

Analik raporlarinda mistahakligin ve kazancin hesabinda esas
alinacak tarih «Calisir rapor suresi sonu odeme baslangig
tarihi>» dir.

Vaka : ANALIK

Rapor Durumu : Dogum &ncesi analik (Calisir - Aktarma Var)
Avakta R.BasTar - 28-10-2016

Avakta R.BitTar : 21-12-2016

Is Bas: Kontrol Tarihi - 22-12-2016

Gebelik Tipi : Tekil Gebelik

Bebek Dogum Tarihi - 2016-12-23

E:;zll:‘ gll';]:::i;l;lresi sonu ddeme - 2016.12.02

Isveren Onay Bas.Tar. : 2016-12-02




(SGKk SIGORTALILIGIN SONA ERMESI

Diger Eksik Gln
Nedenleri

Ilgili Kanunlari geredi verilmis olan Ucretsiz izin halleri ile

grev ve lokavt disinda kalan eksik gun nedenlerinde ilgili
ay icin sifir gun sifir kazancg bildirilmesi durumunda, en son
bildirilen primin iliskin oldugu tarihi takip eden onuncu
glinden itibaren sigortalilik niteligi yitirilmis oldugundan bu
surelerde alinan istirahat raporlarina gecici is goremezlik
0denegi 6denmeyecektir.




(SGk SIGORTALILIGIN SONA ERMESI

Diger Eksik Gln
Nedenleri

Eksik giin nedenlerinin bildirildigi ayda bir giin dahi kazang
bildirilmesi halinde, sigortalilik niteligi yitirilmemis
oldugundan bu ayda alinan istirahat raporlarina gecici is
goremezlik 6denegi 6denecektir.




(SGKk SIGORTALILIGIN SONA ERMESI

Diger Eksik Gln
Nedenleri

Ornek: Kismi siireli is sdzlesmesi ile calisan sigortali icin
isvereni tarafindan 2017/0cak ay! icin 10 gunlik prim
bildirilmistir. Bu sigortali, 27/01/2017 tarihinde baslayan
istirahat raporu almistir. S6z konusu sigortalinin hizmet
akdi devam ettigi icin aldigi rapor icin gecici is géremezlik
0denegi 6denecektir.




(Sck SIGORTALILIGIN SONA ERMESI

Isten Cikistan Sonra

Alinan Devam Raporlari
HASTALIK

Ornek-1: 01/03/2018 - 30.03.2018 tarihlerinde hastalik
vaka turtnden 30 gunluk istirahat raporu verilmistir.

Sigortall, istirahati devam ederken 08/03/2018
tarihinde isten ayrilmistir. Isten ayrildiktan sonraki + 9
gune kadar 17.03.2018 tarihine kadar GIO 6denir.




(SGKk SIGORTALILIGIN SONA ERMESI

Isten Cikistan Sonra

Alinan Devam Raporlari
IS KAZASI

Is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi yoniinden isten
ayrilisi takip eden gliinden itibaren kisinin sigortaliligi sona
ermis oldugundan, isten ayrilis tarihini takip eden giinden
itibaren alinan is kazasi (meslek hastaligi) vaka tirindeki
istirahat raporlarina nuks olsa dahi gecici is goremezlik
0denegi 6denmeyecektir.

Benzer sekilde, isten ayrilis tarihini takip eden ginden
itibaren baslayan is kazasi (meslek hastaligi) vaka
tiridndeki devam raporlarina da gecici is goremezlik
0denegi 6denmeyecektir.




(S GK SIGORTALILIGIN SONA ERMESI

Isten Cikistan Sonra
Alinan Devam Raporlari
IS KAZASI

01-10/02/2018 11-20/02/2018

11/02/2018 2 sira numarali devam raporunun isten
isten cikis ayrilis tarihinden sonra alinmis olmasi
nedeniyle s6z konusu devam raporuna
gecici is gbremezlik 6denegi
ddenmeyecektir.




(S GK SIGORTALILIGIN SONA ERMESI

Isten Cikistan Sonra
Alinan Devam Raporlari
ANALIK

Dogum 6ncesi Dogum sonrasi

08/11/2017
isten cikis 17.11.2017 ) 6deme yapllir.

Isten cikistan sonraki + 9 gline kadar (




(Sck CALISILMADIGINA DAIR BiLDIiRIM

SOSYAL GUVENLIK

Calisiimadigina Dair

Bildirim Suresi

Istirahat sliresinin bitim tarihinin icinde bulundugu aya ait
aylik prim hizmet belgesinin verilecegi son tarihteki giin
sonuna kadar elektronik ortamda Kuruma gonderilmesi
zorunludur.
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(SGK BILDIRIM SURESI

_ Tek basina YETERLI DEGILDIR.
Ilgili ayda «Kutucuk» isaretlenmeli ya da CDBGE
ile bildirim yapilmalidir.

Istirahat déneminde eksik giin nedeni siiresi ile istirahat
stiresi ayni olmak zorunda degildir.
10 gunlik istirahati icin 01-Istirahat bildirilen sigortaliya
25 gun prim bildirilmis olabilir. Bu durum sigortalinin
calistigi anlamina gelmez.




(SGK BILDIRIM SURESI
Birden Fazla Aya Sarkan
Raporlar

)
[ |
—

Agustos Eylal Ekim  Kasim Aralik Ocak

Eylil ayinda 01-Istirahat Yeterli mi?

Her Iki ayda 01-Istirahat-Kutucuk Gerekli mi?

Sadece Agustos ayinda O1-Istirahat Yeterli mi? HAYIR




(SGK BILDIiRiM SURESI

Ay Icinde Baslayip Biten

Birden Fazla Rapor

I

Agustos Eylal Ekim  Kasim Aralik Ocak

Eylil ayinda 01-Istirahat/Kutucuk Yeterli mi?

CDBGE ile her rapor icin Ayri Ayn Bildirim Gerekli mi? EVET




(SGK | BiLDIRIM SURESI

-idari izinler resmi tatiller kapsaminda degildir, bu nedenle
bildirim slirelerini uzatmazlar. Calisiimadigina dair bildirim siresi
de idari izin nedeniyle uzamamaktadir.

-Calisiimadigina dair bildirim siiresi APHB verme sliresine
baglandigindan ve mali tatil donemlerinde bu sire
uzatildigindan, mali tatil nedeniyle uzayan strelerde yapilan
bildirimler yasal stiresinde yapilmis kabul edilecektir.
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ONOMORRO,

BILDIRIM SEKLI

GALISILMADIGINA DAIR BILDIRIM GIRIS
EKRANI ELEKTRONIK BILDIRIM

GCDBGE MANUEL BILDIRIM

APHB EKSIK GUN NEDENI 01-ISTIRAHAT

APHB «ISTIRAHAT SURESINDE
CALISMAMISTIR» KUTUCUGU




(SGK ' IDARI PARA CEZASI
GEC BILDIRIM
| ORNEK ,

23/03/2018 31/03/2018
Bildirim Son IPC Tebligati
Tarihi Posta Tarihi

- 27/03/2018
Isveren Bildirim

Tarihi

IPC hic bildirim yapilmamis olarak asgari tcretin yarisi
tutarinda gonderildiyse de isveren tarafindan tebligat postaya
verilmeden 6nce bildirim yapildigindan, gec bildirim yapilmis

kabul edilecek ve ceza 1/10’a indirilecektir.




(SGK ' IDARI PARA CEZASI

GEC BILDIRIM
ORNEK-2

23/03/2018 27/03/2018

Bildirim Son IPC Tebligati
Tarihi Posta Tarihi

- 31/03/2018
Isveren Bildirim
Tarihi

Isveren IPC tebligati postaya verildikten sonra bildirim
yaptigindan, hic bildirim yapilmamis sayilacak ve ceza asgari
Ucretin yarisi olarak uygulanacaktir.




( SGK BILDIRIM GEREKTIRMEYEN HALLER

-Yatarak Tedavi Sureleri

-Hastalik Vaka Tldrinde 1 ve 2 gunlik Raporlar

(Rapor sira numarasi 1’den buyuk olanlarda bildirim aranir.)

-Mlstahaklik Sartlarini Tasimayan Raporlar

-Isten Cikis Sonrasi Sureler

OJONONO,

(Yeni ise girilmesi durumunda yeni isyerinden bildirim aranir.)




u
Jsakar2@sgk.gov.tr
] 0286 263 13 13 ( dahili 1035 - 1038 )
TESEKKURLER
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